OKREGOWA I1ZBA \wihe

RADCOW PRAWNYCH ul. Francesco Nullo 8/4 31-543 Krakow
N KRAKOWIE Email: biuro@oirp.krakow.pl, tel. 12410 84 00

13.09.2024 obowigzuje od
Wolne stanowiska pracy w Biurze Przejmowania Mienia i Rewindykacji UMK

PREZYDENT MIASTA KRAKOWA
OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO STANOWISKO URZEDNICZE W BIURZE PRZEJMOWANIA MIENIA |
REWINDYKACJI UMK (2 ETATY)

(NR REF. 1-MR-2024)
Oferujemy:

Stabilne zatrudnienie na podstawie umowy o prace.

Mozliwos¢ rozwoju zawodowego poprzez odbywanie specjalistycznych szkolen.
Zdobycie doswiadczenia przy innowacyjnych projektach.

Ciekawg, odpowiedzialng i pethg wyzwan prace w przyjaznej atmosferze.
Dostep do najnowszych technologii.

Terminowo wyptacane wynagrodzenie.

Prace w Swietnie skomunikowanej lokalizacji w centrum Krakowa.
Dofinansowanie do zakupu okularéw i soczewek.

Zakup na preferencyjnych warunkach atrakcyjnego ubezpieczenia na zycie, opieki medycznej dla
pracownika oraz cztonka rodziny, karty MultiSport.

10. Mozliwos¢ cztonkostwa w Kasie Zapomogowo-Pozyczkowe;j.
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Od kandydatow przystepujacych do naboru oczekujemy

-wymagania niezbedne (formalne):

1. Spetnienie wymagan art. 6 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych
okreslonych dla stanowisk urzedniczych.

2. Obywatelstwo polskie.
3. Wyksztatcenie wyzsze: prawo.

Uwaga: Osoby, ktére nie spetnig wszystkich wymagan niezbednych (formalnych) nie zostana
dopuszczone do udziatu w prowadzonym postepowaniu.

Wymagania dodatkowe (bedgce przedmiotem oceny):

1. Znajomosc¢ Ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (t,j. Dz. U.z 2024 r. poz. 1610 z pézn. zm.)
w zakresie przepiséw regulujgcych:

+ prawo spadkowe, w tym zagadnien dziedziczenia ustawowego na rzecz gminy oraz Skarbu Panstwa,

+ jak réwniez przepisy Ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Przepisy wprowadzajgce kodeks cywilny (Dz. U. Nr
16, poz. 94 z p6zn. zm.) zwigzane ze sprawami spadkow;

+ sprawy z zakresu postepowan o zasiedzenie,

+ sprawy z zakresu postepowan o uznanie za zmartych/stwierdzenie zgonu,

+ sprawy z zakresu zobowigzan pienieznych,

+ zagadnienia dot. instytucji przedawnienia roszczen.

1. Znajomos¢ przepiséw Ustawy z dnia 6 lipca 1982 r. o ksiegach wieczystych i hipotece (t.j. Dz. U.z 2023 r.
poz. 1984 z pdzn. zm.), ze szczegdlnym uwzglednieniem Dziatu | -, Ksiegi wieczyste".

2. Znajomos¢ Ustawy z dnia 17 listopada 1964 r. Kodeks postepowania cywilnego (t.j. Dz. U.z 2023 r. poz.
1550 z pdzn. zm.) ze szczegdlnym uwzglednieniem przepisdw dotyczacych postepowania egzekucyjnego
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oraz dotyczacych spraw nieprocesowych: uznanie za zmartego/stwierdzeni zgonu, spadki, zasiedzenia,
postepowania wieczystoksiegowe.

Znajomosc¢ przepisdw Ustawy z dnia 9 kwietnia 1968 r. o dokonywaniu w ksiegach wieczystych wpiséw
na rzecz Skarbu Panstwa w oparciu o miedzynarodowe umowy o uregulowaniu roszczen finansowych
(Dz.U.z2023r. poz. 634).

Znajomosc¢ przepiséw Dekretu z dnia 8 marca 1946 r. o majatkach opuszczonych i poniemieckich (Dz. U.
Nr 13, poz.87 z pdzn.zm.);

Znajomosc¢ przepisdw Ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (t.j. Dz.
U.z2024r.poz. 572 z pdzn.zm.).

Praktyczne zastosowanie i interpretacja wymienionych przepiséw.

Umiejetnos¢ analizy dokumentow spraw i prawidtowe wycigganie wnioskow.

Znajomosc¢ zagadnienh z zakresu dziatania Biura Przejmowania Mienia i Rewindykacji.

Orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci lub decyzja o przyznaniu renty (niewykluczajgce wykonywania
obowigzkéw na wskazanym stanowisku).

Uwaga: Wynik postepowania to taczny wynik z testéw, rozméw kwalifikacyjnych i ewentualnej
analizy dokumentéw sprawdzajgcy stopien spetniania powyzszych wymagan.

Do zakresu obowigzkéw wykonywanych na stanowisku bedzie nalezato:

1.

10.
11.
12.
13.

14.

Badanie mozliwosci nabycia spadku w drodze dziedziczenia ustawowego przez Gmine Miejskg Krakow,
jak réwniez dziedziczenia przez inne osoby w przypadkach uzasadnionych interesem Gminy Miejskiej
Krakéw i Skarbu Panstwa, w tym wstepne rozpoznanie sprawy, poszukiwanie spadkobiercéw,
pozyskiwanie opinii oraz inicjowanie i prowadzenie postepowan sgdowych.

. Prowadzenie czynnosci majacych na celu przejecie spadkdéw zasgdzonych na rzecz Gminy Miejskiej

Krakow.

. Wstepne badanie sktadu masy spadkowej oraz ustalanie sktadnikow mienia po podmiotach, o ktérych

mowa w ust. 12, w tym wspétpraca z sadami, urzedami i innymi instytucjami w zakresie pozyskiwania
informacji niezbednych w prowadzonych sprawach.

. Uczestniczenie w sporzadzaniu aktéw poswiadczenia dziedziczenia na rzecz innych oséb.
. Obstuga wierzytelnosci i zobowigzan, zaspokajanie roszczer wierzycieli, w tym roszczer pracowniczych w

sprawach prowadzonych przez referat.

. Sporzadzanie stanowisk i opracowanie niezbednej dokumentacji dla Zespotu Radcéw Prawnych w

sprawach nabycia nieruchomosci na rzecz Skarbu Panstwa na podstawie art. 935 Kc., art. 172 Kc. oraz
dekretu o majatkach opuszczonych i poniemieckich;

. Opracowanie niezbednej dokumentacji dla Zespotu Radcéw Prawnych w innych sprawach toczacych sie z

udziatem Referatu (w szczegélnosci: uznanie za zmartych, ustanowienie kuratora dla osoby nieobecnej,
kuratora spadku, uzgodnienie tresci ksiegi wieczystej z rzeczywistym stanem prawnym);

. Ustalenie wiascicieli nieruchomosci lub ich spadkobiercéw, ktérych roszczenia zostaty sptacone na mocy

miedzynarodowych ukfadéw odszkodowawczych oraz wystepowanie do ministra wtasciwego do spraw
finanséw z wnioskami o wydanie decyzji stwierdzajacej przejscie nieruchomosci na rzecz Skarbu Panstwa
w oparciu o miedzynarodowe ukfady indemnizacyjne.

. Wspétpraca z Sagdem Rejonowym dla Krakowa Podgdrza, Wydziatem Ksigg Wieczystych - badanie ksiag

wieczystych celem ustalenia kolejnych wiascicieli nieruchomosci i podstaw jej nabycia;

ustalenia danych osobowych wiascicieli i ich ostatniego miejsca zamieszkania;

Poszukiwanie dokumentow w Urzedach Stanu Cywilnego (akty urodzenia, matzenstwa, zgonu);

Obstuga systemu ZRODLO;

Korespondencja z polskimi placéwkami dyplomatycznymi i innymi instytucjami oraz organizacjami w
zakresie prowadzonych spraw;

Wspotpraca z polskimi i miedzynarodowymi archiwami w zakresie pozyskiwania informacji i dokumentéw
niezbednych do prowadzonych spraw;
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Korzystanie w niezbednym zakresie z materiatéw i dokumentéw bedacych w posiadaniu

w szczegblnosci Wydziatu Geodezji, Zarzgdu Budynkéw Komunalnych oraz jednostek organizacyjnych
Urzedu Miasta Krakowa.

Podejmowanie i prowadzenie wspdtpracy z wiasciwymi jednostkami organizacyjnymi Urzedu Miasta
Krakowa.

Przygotowywanie odpowiedzi na pisma wptywajace do referatu;

Biezace zapoznanie sie z trescig aktow prawnych i orzecznictwa niezbednych do wykonywania
obowigzkéw stuzbowych;

Wystepowanie o sporzadzenie niezbednej dokumentacji geodezyjnej w ramach spraw prowadzonych
przez Referat;

Ujawnianie przejetych nieruchomosci w ksiegach wieczystych, zaktadanie ksigg wieczystych;

Wycena dla celéw ewidencyjnych nieruchomosci przejetych przez Referat;

Obstuga aplikacji Srodki Trwate - ST;

Obstuga systemu Elektronicznego Zarzgdzania Dokumentacjg EZD;

Zatatwianie innych spraw zleconych przez Kierownika Referatu, Dyrektora;

Zglaszanie z zachowaniem drogi stuzbowej wnioskéw, uwag, postulatéw oraz przedktadanie propozydiji
zmian w prowadzonej merytorycznie problematyce i innych spraw uznanych za istotne w pracy Biura
Przejmowania Mienia i Rewindykacji.

Inne uprawnienia wynikajgce z wykonywanych zadan.

Warunki pracy i ptacy oferowane kandydatom / kandydatkom:

1.

ouv kW

Pierwsza umowa 0 prace zawierana jest na czas okreslony 6 miesiecy. W przypadku pracownikéw /
pracowniczek podejmujacych prace po raz pierwszy w jednostce samorzadu terytorialnego pracownik /
pracowniczka zobowigzany / zobowigzana jest do odbycia stuzby przygotowawczej. Po tym okresie
mozliwe jest zawarcie kolejnej umowy o prace na czas nieokreslony.

Wymiar czasu pracy: 1 etat, 40 godz. tygodniowo, (w przypadku oséb niepetnosprawnych, zgodnie z
odrebnymi przepisami).

Stanowisko: Podinspektor, Inspektor

Miejsce pracy: Biuro Przejmowania Mienia - Urzad Miasta Krakowa.

Siedziba Wydziatu: Krakéw, ul. Basztowa 20

Informacje w zakresie dostosowania budynku dla oséb z niepetnosprawnoscig znajdujg sie na stronie
Dostepnos¢ budynkéw - Biuletyn Informacji Publicznej Miasta Krakowa - BIP MK

Wynagrodzenie miesieczne: wynagrodzenie zasadnicze z przedziatu 5.500, do 6.000,- ztotych brutto oraz
dodatek za wieloletnig prace w zaleznosci od posiadanego stazu pracy. Wynagrodzenie o ktérym mowa
zostanie ustalone na czas trwania pierwszej umowy o prace zawartej na czas okreslony.

Dodatkowe wynagrodzenie roczne (tzw. ,trzynastka”) na warunkach okreslonych Ustawg z dnia 12
grudnia 1997r. o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikéw jednostek sfery budzetowej.

Dodatkowe informacje o warunkach pracy na stanowisku:

ouhkwnN=

dyspozycyjnos¢ - nie

praca przy komputerze - tak

praca w terenie - tak

praca w soboty - nie

uprawnienia do kierowania pojazdem kat. B - nie
praca w systemie hybrydowym

Urzad Miasta Krakowa zacheca do kandydowania osoby z niepetnosprawnosciami, ktore spetniajg wymogi
zawarte w ogtoszeniu.

Oferty sktada sie poprzez wypenienie i przestanie wytacznie drogg elektroniczng formularza zgtoszeniowego
dostepnego ponizej, w terminie do 1 wrzes$nia 2024 roku. Decyduje data wystania formularza. Oferty ztozone
po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.
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Testy kwalifikacyjne odbedg sie 4 wrzeénia 2024 roku o godz. 9.00 w Sali Dietla przy PIl. Wszystkich Swietych 3-4
w Krakowie.

O spetnieniu wymagan niezbednych (formalnych) i zakwalifikowaniu sie do testéw oraz o terminie rozméw
kwalifikacyjnych kandydaci / kandydatki bedg informowani drogg elektroniczng na wskazany adres e-mailowy.

Oryginaty wymaganych dokumentéw nalezy przedstawi¢ w trakcie rozmowy kwalifikacyjne;.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej www.bip.krakow.pl oraz na tablicy
informacyjnej UMK przy Pl. Wszystkich Swietych 3-4 w Krakowie.

Zarzadzenie nr 3217/2018 Prezydenta Miasta Krakowa z dnia 30 listopada 2018 roku w sprawie zasad
naboru pracownikéw na wolne stanowiska urzednicze (z péZniejszymi zmianami)
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