
obowiązuje od09.04.2018 
Roczny staż w Kancelarii GESSEL 

Roczny staż w Kancelarii GESSEL 

III Edycja Programu Mentorskiego 

Rekrutacja absolwentów studiów prawniczych a.d. 2017 i 2018 

Kancelaria GESSEL, KOZIOROWSKI z siedzibą w Warszawie prowadzi rekrutację Uczestników III Edycji Programu
Mentorskiego – pierwszego programu pozwalającego na uzyskanie stabilnego zatrudnienia oraz intensywny
rozwój zawodowy. 

Do obsadzenia jest sześć rocznych, płatnych staży w Kancelarii GESSEL. 

Program kierowany jest do tegorocznych oraz zeszłorocznych absolwentów studiów prawniczych (a.d. 2017
oraz 2018). W Programie mogą wziąć udział absolwenci niezależnie od realizowanej aplikacji lub studiów
doktoranckich. 

Program Mentorski zakłada: 

• roczny, płatny staż w Kancelarii GESSEL 
• rotację między głównymi praktykami Kancelarii (6 miesięcy) 
• pracę w przypisanej praktyce (6 miesięcy) 
• opiekę Mentorów 
• szkolenia merytoryczne, językowe, z umiejętności miękkich 
• stałe zatrudnienie dla wybranych osób po ukończeniu Programu. 

Program pozwala absolwentom na uzupełnienie edukacji akademickiej o specjalistyczną wiedzę i umiejętności
praktyczne, ułatwia zdefiniowanie własnych preferencji zawodowych i zapewnia możliwość intensywnego
rozwoju. 

Zachęcamy do zapoznania się z zasadami rekrutacji i spróbowaniem swoich sił w Programie! 

Rekrutacja online – zgłoszenie i test: 19.03.2018 r. – 23.04.2018 r. 

WIĘCEJ INFORMACJI NA : http://gessel.pl/program-mentorski/ 
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ul. Francesco Nullo 8/4 31-543 Krakow 

Email: biuro@oirp.krakow.pl,  tel. 12 410 84 00
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