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Oferta pracy - młodszy prawnik 

MŁODSZY PRAWNIK / JUNIOR IN-HOUSE LAWYER 

Firma z branży odnawialnych źródeł energii nawiąże współpracę w oparciu o kontrakt B2B 
z prawnikiem. Poniżej szczegóły dotyczące stanowiska: 

Wymagania: 

1. wyższe wykształcenie prawnicze; 
2. doświadczenie zawodowe (co najmniej 3-letni staż pracy w zakresie obsługi przedsiębiorców jako prawnik

in-house lub jako prawnik w kancelarii); 
3. znajomość prawa gospodarczego i handlowego (prawa spółek), prawa cywilnego materialnego i

procesowego oraz prawa pracy; 
4. bardzo dobra znajomość języka angielskiego (co najmniej B2/C1) w mowie i piśmie, w tym znajomość

angielskiego języka prawniczego; 
5. doświadczenie w przygotowywaniu i analizowaniu umów; 
6. umiejętność obsługi pakietu MS Office oraz systemu LEX; 
7. zdolność analitycznego myślenia i praktycznego wykorzystania zdobytej wiedzy; 
8. łatwość i precyzja w wyrażaniu myśli na piśmie; 
9. poczucie odpowiedzialności za jakość i terminowość realizowanych zadań. 

Zakres obowiązków: 

1. współpraca z zespołem radców prawnych w bieżącej obsłudze spółki z branży odnawialnych źródeł
energii; 

2. wsparcie w zakresie obsługi administracyjnej Działu Prawnego spółki; 
3. sporządzanie projektów różnego rodzaju dokumentów, w szczególności umów, pism procesowych, opinii

prawnych, regulaminów wewnętrznych; 
4. analiza prawna aktualnych przepisów, orzecznictwa i doktryny; 
5. uczestnictwo w negocjacjach i spotkaniach z kontrahentami. 

Zgłoszenia wraz z CV należy przesyłać drogą mailową na adres legal@solar-radiant.com w terminie do dnia 20
lipca 2024 r. 

Spółka zastrzega sobie prawo do kontaktu wyłącznie z wybranymi kandydatami. 

 
ul. Francesco Nullo 8/4 31-543 Krakow 

Email: biuro@oirp.krakow.pl,  tel. 12 410 84 00
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