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15.12.2022 obowigzuje od
Kancelaria MELD nawigze wspoétprace z aplikantem radcowskim

Kancelaria MELD Jodtowski Szczawinski i Partnerzy Radcowie Prawni i Adwokaci
(Biuro w Krakowie)

nawiaze wspotprace z aplikantem radcowskim (I lub 1l rok aplikacji).

Zapraszamy Cie do aplikowania i podjecia wspétpracy z kancelarig MELD Jodtowski Szczawinski i
Partnerzy Radcowie Prawni i Adwokaci, jesli:

« jestes aplikantem I lub Il roku,

+ masz praktyczne doswiadczenie w pracy w kancelarii prawnej w obszarze prawa
gospodarczego i prawa cywilnego,

+ jestes zainteresowany pracag doradcza przy obstudze przedsiebiorstw, w takich obszarach jak
m.in. umowy handlowe, prawo korporacyjne, transakcje gospodarcze, prawo energetyczne,
prawo nowych technologii,

+ jestes$ osobg odpowiedzialna, nastawiong na rozwdj, zaangazowang w powierzane sprawy oraz
myslisz analitycznie,

+ posiadasz biegtg znajomos¢ jezyka angielskiego prawniczego.

Dodatkowym atutem Twojej kandydatury bedzie wiedza i doswiadczenie i che¢ dalszego rozwoju w
jednym lub kilku z nastepujacych obszaréw:

+ prawo nowoczesnych technologii, w tym obstuga podmiotéw IT, gamedev, e-commerce,
+ elektromobilnos,

« fintech, obstuga podmiotéw zaangazowanych w obrét walutami wirtualnymi,

+ prawo nieruchomosci,

* prawo energetyczne,

+ M&A i prawo korporacyjne.

Oferujemy

+ Konkurencyjne wynagrodzenie, w tym premie pétroczne oraz dodatki do wynagrodzenia za
wktad w rozwdj biznesu,

+ Wspétprace w ramach biura w Krakowie, z mozliwoscig czesSciowej pracy zdalnej (wedle
indywidualnych uzgodnien),

« Wspotprace z kancelarig nastawiong na rozwdj i budowanie marki, w mtodym, ambitnym
zespole prawnikéw, chetnie dzielagcym sie wiedza i nastawionym na praktyczne doradztwo
dopasowane do biznesowych potrzeb naszych klientéw,

* Przyjazne $rodowisko pracy,

+ Mozliwos¢ uczestniczenia w zajeciach z jezyka angielskiego biznesowego i prawniczego,
organizowanych dla cztonkéw zespotu,

Obowiazki
Zakres obowigzkéw w ramach wspétpracy obejmuje:

+ Realizowanie projektéw zlecanych przez klientéw, wigcznie z kontaktem z klientem,

+ Pisanie opinii prawnych,

+ Analiza, zmiany, przygotowanie, negocjowanie uméw handlowych,

+ Opracowywanie innej dokumentacji, w tym korporacyjnej, requlaminéw, dokumentacji RODO,
+ Udziat w spotkaniach wewnetrznych i realizacji procedur wewnetrznych kancelarii.
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Proces rekrutacji obejmuje rozmowe lub rozmowy z Parthnerami kancelarii oraz rozwigzanie zadania,
ktére pomoze nam oceni¢ Twojg wiedze oraz czy mamy zblizone podejscie do komunikacji z klientem
i analizy prawnej.

Osoby zainteresowane prosimy o przesytanie CV wraz z listem motywacyjnym na adres
biuro@meld.pl

ze wskazaniem, czy aplikacja dotyczy rekrutacji na funkcje Associate do Biura w
Krakowie.

Dodatkowo mozesz wyrazi¢ opcjonalne zgody np.:

* na przetwarzanie Twoich danych osobowych przez kancelariag MELD na potrzeby dalszych
rekrutacji w przysztosci,

* na przetwarzanie Twoich danych osobowych przez kancelarig MELD wykraczajgcych poza dane
niezbedne do zawarcia umowy, na potrzeby oceny Twojej kandydatury.

Zapraszamy do aplikowania!
Zastrzegamy sobie prawo do skontaktowania sie z wybranymi kandydatami.
Kim jestesmy

Jestesmy rozwijajgca sie kancelarig stworzong przez Partneréw, ktérzy zdobywali doswiadczenie w
ramach miedzynarodowych firm doradczych z tzw. BIG 4. Naszym priorytetem jest zapewnienie
najwyzszego standardu doradztwa prawnego i ciggty rozwéj. Nie boimy sie projektéw trudnych i
petnych wyzwan.

Naszymi klientami sa spotki i grupy kapitatowe z branzy energetyki, automotive, e-commerce,
kryptowalut, nowych technologii i wielu innych. Specjalizujemy sie w transakcjach gospodarczych, w
tym M&A, prawie energetycznym, sporach sgdowych oraz prawie nowoczesnych technologii.
Zapewniamy takze statg kompleksowg obstuge przedsiebiorcéw. Wiecej informacji znajdziesz na

naszej stronie https://meld.pl/

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych

Administratorem Twoich danych jest kancelariag MELD Jodtowski Szczawinski i Partnerzy Radcowie Prawni i
Adwokaci z siedzibg pod adresem: ul. Kochanowskiego 12a/4, 40-035 Katowice, KRS 0000933977, ktérej
dokumentacja rejestrowa przechowywana jest przez Sad Rejonowy Katowice-Wschéd w Katowicach, VilI
Wydziat Gospodarzy KRS, REGON: 385470428, NIP: 9542812319 (dalej: ,,Administrator”). W sprawach
dotyczacych Twoich danych osobowych mozesz sie kontaktowaé z Administratorem na ww. adres pocztowy
Administratora lub adres elektroniczny: biuro@meld.pl.

W procesie rekrutacyjnym przetwarzamy dane osobowe 0séb ubiegajacych sie o zatrudnienie lub nawigzanie
wspotpracy lub praktyki w zakresie niezbednym do: zatrudnienia na podstawie umowy o Swiadczenie ustug,
umowy o prace albo nawigzania wspotpracy na innych zasadach. Podstawg prawng przetwarzania dawnych
jest jego niezbednos$¢ do zawarcia i wykonania odpowiednio umowy o prace lub umowy o wspétpracy lub
umowy o praktyki (art. 6 ust. 1 lit. b) RODO). W przypadku ubiegania sie o zatrudnienie na podstawie umowy
0 prace moga to by¢ w szczegdlnosci dane wskazane w art. 22(1) § 1 Kodeksu pracy, ktéry uprawnia
Administratora do zgdania ich od kandydata. Dane zbierane sg bezposrednio od kandydata na podstawie
przekazanych dokumentéw aplikacyjnych.
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Dodatkowo w celu prawidtowego rozpatrzenia kandydatury Administrator moze w niektérych przypadkach
uzupetni¢ dane zebrane od kandydata o dalsze informacje, takze w celu weryfikacji zebranych juz danych
(np. poprzez wglad w publicznie dostepne dane kandydata udostepnione w ramach profesjonalnych serwiséw
internetowych np. LinkedIn, poprzez przeprowadzenie testu wiedzy i umiejetnosci itp.). Podstawa
przetwarzania danych wykraczajacych poza dane wymagane do zawarcia i wykonania umowy jest wéwczas
uzasadniony interes prawny administratora polegajgcy na weryfikacji aplikacji kandydata (art. 6 ust. 1 lit. f)
RODO) lub zgoda na ich przetwarzanie wyrazona przez kandydata (art. 6 ust. 1 lit. a) RODO).

Kandydat moze takze opcjonalnie wyrazi¢ zgode na przetwarzanie danych na potrzeby innych proceséw
rekrutacyjnych niz ten, do ktérego sie zgtosit.

W ograniczonym zakresie Administrator moze ponadto przechowywad zebrane dane w zakresie niezbednym
do ustalania, obrony i dochodzenia ewentualnych roszczen zwigzanych z rekrutacja, zatrudnieniem i
wspétpraca, co - jako prawnie uzasadniony interes realizowany przez Administratora - stanowi wéwczas
odrebng podstawe ich przetwarzania (art. 6 ust. 1 lit. f) RODO).

Twoje dane beda przechowywane przez okres nie diuzszy niz jest to konieczne dla realizacji celéw, dla ktérych
sg przetwarzane. W podstawowym zakresie bedzie to okres niezbedny dla przeprowadzenia i zamkniecia
procesu rekrutacji, a w szczegdlnosci nie dtuzszy niz wynikajacy z ustawowych okreséw przedawnienia
ewentualnych roszczen. W przypadku wyrazenia zgody na udziat w kolejnych procesach rekrutacyjnych, dane
bedga przetwarzane przez okres nie dtuzszy niz rok od zakohczenia procesu rekrutacyjnego, w ramach ktérego
aplikacja zostata ztozona.

Podanie danych jest dobrowolne, ale we wskazanym zakresie niezbedne do udziatu w procesie rekrutacyjnym,
a takze do ewentualnego zawarcia i wykonania umowy. Brak wyrazenia zgody na przetwarzanie danych
dodatkowych uniemozliwi nam ich wykorzystanie w procesie oceny kandydata.

Prawo do sprzeciwu: w odniesieniu do danych przetwarzanych na podstawie niezbednosci ich przetwarzania
do celéw wynikajacych z prawnie uzasadnionych intereséw realizowanych przez Administratora (np. ustalenia,
dochodzenia lub obrony roszczen), przystuguje Ci prawo do wniesienia w dowolnym momencie sprzeciwu
wobec takiego przetwarzania.

Ponadto masz prawo do:

* dostepu do Twoich danych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania,

* prawo do odwotania udzielonej zgody w kazdym czasie, bez wpltywu na legalnos$¢ przetwarzania na tej
podstawie przed jej odwotaniem,

* prawo do wyrazenia sprzeciwu wobec przetwarzania na podstawie uzasadnionego interesu
administratora,

* prawo whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (wiecej na stronie: https://-
uodo.gov.pl/pl/83/155),

* prawo do przenoszenia danych przetwarzanych na podstawie zgody lub umowy.
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