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Il edycja programu mentoringowego Fundacji Women in Law!

Czym jest program mentoringowy Fundacji Women in Law?

Il edycja - 2022

Program mentoringowy Fundacji Women in Law powstat, aby wspiera¢ rozwéj i akceleracje kariery
mtodych prawniczek. W ramach mentoringu, chcemy, aby mentees zyskaty dostep do opieki
merytorycznej bardziej doswiadczonych prawniczek i prawnikéw, ktérzy z kolei réwniez bedg mogli
nauczy¢ sie od mtodych adeptek prawa nowego spojrzenia na branze prawniczg, a takze inspirowacd
sie mtodszym pokoleniem. Program bedzie realizowany od maja 2022 r. do grudnia 2022 r.

Zgtoszenia do programu bedg przyjmowane do 10 kwietnia 2022 r.
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Kto moze zosta¢ mentee?

W programie moga uczestniczy¢ studentki prawa minimum czwartego roku studiéw, absolwentki
wydziatéw prawa oraz aplikantki wszystkich aplikacji prawniczych do 30 roku zycia. Szczegéty
dostepne sg w Regulaminie.

Kto moze zosta¢ mentorka/em?

Program jest otwarty dla kazdej ekspertki oraz eksperta, ktérzy swoim wieloletnim doswiadczeniem i
wiedzg chca podzieli¢ sie z obiecujgcymi prawniczkami. Aby zosta¢ mentorka/em trzeba mieé
skonczone co najmniej 35 lat. Szczegéty dostepne sg w Regulaminie na stronie Fundacji..

Selekcji mentorek i mentoréw dokonuje Fundacja na podstawie nadestanych zgtoszen.

Kto moze zosta¢ mentorka/em wspierajaca/cym?

Do roli mentorek i mentoréw wspierajgcych zapraszamy ekspertki i ekspertéw, ktérzy w swojej
specjalizacji wiele osiggneli i chca sie podzieli¢ tg wiedzg i doswiadczeniem z uczestniczkami
naszego programu.

Selekcji mentoréw dokonuje Fundacja na podstawie nadestanych zgtoszeh.

Jaka jest réznica miedzy mentorka wiodaca, a mentorka wspierajaca?

Mentor/ka wiodgcy/a pracujg w parzez z mentee przez caty czas trwania programu, regularnie
spotykajgc sie online lub stacjonarnie. Mentor/ka wspierajgcy/a prowadzg jednorazowe spotkanie
online z grupg mentee na dany temat.

O czym musisz pamietad?

Uczestnictwo w programie to systematyczne spotkania pomiedzy mentee a mentorka/em, ktére
mogg odbywac sie osobiscie lub online. Czas pojedynczej sesji mentor/ka - mentee wynosi od 90 do
120 minut. Spotkania pomiedzy mentee a mentorka/em odbywajg sie nie rzadziej niz raz w miesigcu.

Szkolenia dla mentorek/6w i mentees sg obowigzkowe . Szkolenia beda odbywaty sie w formie
zdalnej, natomiast jesli warunki pandemiczne nam na to pozwola, planujemy organizowanie réwniez
spotkah networkingowych, stacjonarnych w Warszawie. Pierwsze szkolenie online odbedzie sie w
kwietniu, tak, aby wszystkie procesy mentorngowe ruszyty w maju. Spotkania z mentorami
wspierajgcymi bedg sie odbywaty przez caty czas trwania programu.

Wiecej informacji i formularze zgtoszeniowe:

http://www.womeninlaw.pl/program-mentoringowy/
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