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WSPOLNICY

RADCA PRAWNY / ADWOKAT

Kancelaria Groele i Wspdlnicy spotka komandytowa nawigze wspétprace z radcg prawnym lub
adwokatem specjalizujgcym sie w prawie gospodarczym, posiadajgcym doswiadczenie w obstudze
spoétek i prowadzeniu ztozonych postepowan cywilnych.

Ze wzgledu na systematyczny rozwdj, poszukujemy aktualnie oséb moggcych stanowi¢ warto$¢ dodang do
zespotu prawnikéw tworzacych kancelarie — w tym w szczegélnosci oséb nastawionych na dziatalnos¢
w obszarze obstugiwania podmiotow gospodarczych, sporzadzania dokumentéw korporacyjnych oraz
prowadzenia nieszablonowych postepowan sagdowych w ramach procedury cywilne;j.

Szukamy przede wszystkim wspotpracownikéow, ktérzy sg ukierunkowani na dotaczenie do
wyspecjalizowanej kancelarii z ugruntowang pozycjg na rynku — z myslg przede wszystkim o tym, aby mogli
stale rozwija¢ sie zawodowo. Zarowno w wymiarze indywidualnym, jak tez w wymiarze zespotowym wraz z
cata kancelarig. Chcemy podja¢ wspétprace z osobami z pasjg i zaangazowaniem, podchodzgacymi do
powierzonych im zadan w kategoriach wyzwania, a nie obowigzku.

Nasze wymagania:

e ugruntowana znajomos¢ prawa gospodarczego — w tym kodeksu spdtek handlowych - oraz prawa
cywilnego,

e samodzielno$¢ w zakresie realizacji powierzonych zadan i poczucie odpowiedzialnosci za
prowadzone projekty,

e wysoki stopien zaangazowania i koncentracji na dalszym rozwoju Sciezki zawodowej,

e komunikatywnos$¢ i umiejetnos$é pracy w zespole,

e zdolnos¢ analitycznego i nieszablonowego myslenia,

Oferujemy:

e stabilng wspotprace w oparciu o preferowang przez kandydata forme zatrudnienia,

e wynagrodzenie dostosowane do posiadanych kwalifikacji i doswiadczenia, a takze atrakcyjny
system premiowy,

e zdefiniowang $ciezke kariery oraz mozliwos¢ rozwoju zawodowego w ramach struktury kancelarii,

e rozwdj kompetencji przez wspotprace z ambitnym zespotem prawnikdw, specjalizujgcych sie w
obszarze prawa gospodarczego, restrukturyzacyjnego i upadtosciowego,

e wsparcie merytoryczne oraz udziat w ciekawych, unikalnych i nieszablonowych projektach,

e mozliwo$¢ udziatu w specjalistycznych szkoleniach i lektoracie z Legal English,

e duzg samodzielnos¢ oraz mozliwos¢ zdobycia wszechstronnego doswiadczenia zawodowego w
kancelarii prawnej posiadajgcej ugruntowang pozycje na rynku.

Osoby zainteresowane ofertg proszone sg o przesytanie CV na adres e-mail: kancelaria@groele.net.pl,
umieszczajgc w tytule wiadomosci , rekrutacja”.

Informujemy, ze skontaktujemy sie jedynie z wybranymi kandydatami.
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Przed wystaniem przez Paristwa dokumentdéw aplikacyjnych na stanowisko radca prawny /adwokat, prosimy o zapoznanie sie z klauzula
informacyjng dotyczaca przetwarzania Panstwa danych osobowych w celach rekrutacyjnych, znajdujacg sie ponizej:

Administratorem Twoich danych jest Groele i Wspdlnicy spétka komandytowa, ul. Kielecka 2, 31-526 Krakéw. Jezeli chcesz, aby$smy zachowali
Twoje CV w naszej bazie, umies¢ dodatkowo w CV nastepujaca zgode: ,,Zgadzam sie na przetwarzanie przez Groele i Wspdlnicy sp. k. danych
osobowych zawartych w moim zgtoszeniu rekrutacyjnym dla celdw przysztych rekrutacji”.

W kazdym czasie mozesz cofnaé¢ zgode, kontaktujac sie z nami pod adresem mailowym kancelaria@groele.net.pl lub ul. Kielecka 2, 31-526
Krakéw Twoje dane osobowe wskazane w Kodeksie pracy lub w innych ustawach szczegétowych (wedtug wymogdw ogtoszenia),
przetwarzamy w oparciu o przepisy prawa i ich podanie jest konieczne do wziecia udziatu w rekrutacji. Pozostate dane osobowe (np.
wizerunek) przetwarzamy na podstawie Twojej dobrowolnej zgody, ktérg wyrazitas/e$ wysytajac nam swoje zgtoszenie rekrutacyjne i ich
podanie nie ma wptywu na mozliwos$¢ udziatu w rekrutacji.

Mozemy przetwarza¢ Twoje dane osobowe zawarte w zgtoszeniu rekrutacyjnym takze w celu ustalenia, dochodzenia lub obrony przed
roszczeniami, jezeli roszczenia dotyczg prowadzonej przez nas rekrutacji. W tym celu bedziemy przetwarza¢ Twoje dane osobowe w oparciu
0 nasz prawnie uzasadniony interes, polegajacy na ustaleniu, dochodzeniu lub obrony przed roszczeniami w postepowaniu przed sagdami lub
organami panstwowymi.

Masz prawo dostepu do swoich danych, w tym uzyskania ich kopii, sprostowania danych, zagdania ich usunigcia, ograniczenia przetwarzania,
whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz przeniesienia podanych danych (na ktérych przetwarzanie wyrazite$ zgode) do innego
administratora danych. Masz takze prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych. Cofniecie zgody pozostaje
bez wptywu na zgodnosé z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

Twoje dane osobowe przetwarzamy w celu prowadzenia rekrutacji na stanowisko wskazane w ogtoszeniu przez okres dwdch miesiecy, a gdy
wyrazitas/es zgode na udziat w przysztych rekrutacjach przez okres jednego roku. Ponadto Twoje dane osobowe mozemy przechowywac dla
celéw ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami zwigzanymi z procesem rekrutacji przez okres przedawnienia roszczen.

Twoje dane osobowe mozemy przekaza¢ dostawcom systemow do zarzadzania rekrutacjami, dostawcom ustug IT takich jak hosting oraz
dostawcom systemow informatycznych, doradcom pomagajacym przy rekrutacji.



