......................... , dnia ..............................

OPINIA

o aplikancie ............... roku aplikacji radcowskiej
mgr ............................................................................................ nr APL-KR-................... za rok szkoleniowy .................... sporządzona przez patrona r. pr. ........................................................ ............................................................. nr ......................., w wykonaniu § 2 ust. 2 pkt 6 umowy o sprawowanie patronatu z dnia ................................ roku:
1. Częstotliwość i charakter spotkań z aplikantem, w tym informacja o liczbie i charakterze spraw sądowych, w których aplikant uczestniczył w rozprawach:
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
2. Informacja o zadaniach pisemnych zleconych aplikantowi zgodnie z § 13 ust. 3 Regulaminu odbywania aplikacji radcowskiej:
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................... .......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
3. Opinia indywidualna patrona dotycząca postawy etycznej aplikanta:
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
4. Inne uwagi dotyczące przebiegu patronatu:
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................

