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CENTRUM ARBITRAZU | MEDIACJI

PANEL DYSKUSYJNY
MEDIACJA W BIZNESIE, CZY WARTO?

20.09.2018 r. (czwartek)
Izba Przemystowo-Handlowa w Krakowie, ul. Floriariska 3, 31-019 Krakdéw

Organizator: Matopolskie Centrum Arbitrazu i Mediacji przy IPH w Krakowie

Program:
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Rejestracja uczestnikow

Otwarcie panelu — r. pr. Michat Babij — Prezes Matopolskiego CAM
Zalety mediacji gospodarczej — adw. Krzysztof Labe

Przerwa kawowa

Mediacja sgdowa — adw. dr Magdalena Makieta

Lunch

Rola Mediatora —adw. dr Tomasz Cyrol

Przerwa kawowa

Mediacja pozasadowa — adw. Cezary Rogula

Podsumowanie i zamkniecie panelu
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FORMULARZ ZGLOSZENIA NA PANEL DYSKUSYJNY

Temat: ,,Mediacja w biznesie, czy warto?”

miejsce: Izba Przemystowo-Handlowa w Krakowie, ul. Floriariska 3, sala | p.

termin: 20 wrzesien 2018 roku, godz. 9.00

Prosze wypetni¢ czytelnie i przesta¢ na adres IPH w Krakowie: 31-019 Krakdw, ul. Florianska 3,
tel. 12 428-92-50, e-mail: szkolenia@iph.krakow.pl

Informacje o uczestniku panelu dyskusyjnego:

Naleze do nastepujacej grupy docelowej: (zaznacz znakiem X)

Przedstawiciel Sgdownictwa,
Przedstawiciel Prokuratury,

Przedstawiciel sSrodowiska mediatorow,

Przedstawiciel Srodowiska przedsiebiorcow,

0

0

0

[0 Przedstawiciel Regionalnych Izb Obrachunkowych,

0

[0 Absolwent studiéw na kierunkach: ekonomia, zarzgdzanie, przedsigbiorczosé, prawo itp.
0

Absolwent studiow podyplomowych z zakresu metod ADR.

WARUNKI UCZESTNICTWA W PANELU DYSKUSYJNYM:

e Termin przyjmowania zgtoszen — do wyczerpania miejsc

¢ Uwaga: ilos¢ miejsc ograniczona

o Udzial jest bezptatny

Udziat w panelu dyskusyjnym jednoznaczny jest z wyrazaniem nieograniczonej czasowo oraz terytorialnie

zgody na nieodpfatne uzywanie, wykorzystanie i rozpowszechnianie wizerunku, utrwalonego w czasie udziatu
w panelu dyskusyjnym w postaci fotografii.

Wizerunek moze by¢ uzyty do roznego rodzaju form elektronicznego przetwarzania, kadrowania
i kompozycji, a takze zestawiony z wizerunkami innych oséb. Zgoda obejmuje wszelkie formy publikacji,
w szczegdblnosci rozpowszechnianie w Internecie oraz zamieszczenie w materiatach promocyjnych
i informacyjnych Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie.

[] Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu subskrypcji newslettera
szkoleniowego od Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie.

data podpis uczestnika

Strona2z3



Eg?gues'zsekie Rzeczpospolita Unia Europejska R
P€J - Polska Europejski Fundusz Spoteczny o

Wiedza Edukacja Rozwdj

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony osodb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE [4.5.2016 L 119/38 Dziennik
Urzedowy Unii Europejskiej PL)

informuje, ze:

1.

Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Izba Przemystowo — Handlowa w Krakowie. Tel:
12 428 92 50, mail: biuro@iph.krakow.pl

Dane osobowe Panali bedg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a, b RODO w celu organizacji
panelu dyskusyjnego ,Mediacja w biznesie, czy warto?” i subskrypciji newslettera szkoleniowego, jesli
wyraza na to Pan/i zgode.

Pana/Pani dane osobowe przechowywane bedg w celu udzialu w panelu dyskusyjnym oraz w celach
sprawozdawczych/zwigzanych z jego rozliczeniem, tj. przez okres 5 lat, a w przypadku ustugi newslettera,
w celu jego wysyiki, do chwili wycofania zgody na jego subskrypcje.

Podanie danych jest dobrowolne, lecz niezbedne do wziecia udziatu w panelu dyskusyjnym. W przypadku
niepodania danych nie bedzie to mozliwe.

Posiada Pan/i prawo do: zadania od Administratora dostepu do danych osobowych, prawo do ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych i prawo do cofniecia zgody.

Przystuguje Panu/i prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych.
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