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____________________________________________________________________________

Europejskie Centrum Edukacji

zaprasza na szkolenie:
PODRÓŻ SŁUŻBOWA – PRACOWNIK W DELEGACJI 
I. Definicja podróży służbowej, treść w umowie o pracę, a podróż służbowa.

II. Podróż służbowa kierowców, osób stale przemieszczających się (serwisantów, handlowców, przedstawicieli handlowych).

III. Świadczenia na rzecz pracownika w podróży służbowej: diety, ryczałty i inne należności.

1) Krajowe podróże służbowe – przykłady rozliczeń.

2) Zagraniczne podróże służbowe – przykłady rozliczeń

3) Podróż służbowa łączona: krajowa i zagraniczna – przykłady rozliczeń.

IV. Zagadnienie „zwrotu kosztów”, poniesionych przez pracownika w ramach podróży służbowej (zwrot za pranie w hotelu, taksa klimatyczna):

4) za przejazd w podróży pojazdem, niebędącym własnością pracodawcy, 
5) za najem samochodu osobowego przez pracownika za granicą,
6) za podróż komunikacją publiczną,
7) opłaty za autostradę, parking,
8) opłata konduktorska, klasa i rodzaj pociągu, zmiana środka transportu, zgubienie biletu.
V. Ryczałty”, kiedy obowiązkowo, a kiedy według oświadczenia pracownika.

VI. Podróż służbowa członka zarządu oraz osoby niebędącej pracownikiem.
VII. Rozstrzygnięcia podatkowe i składkowe rozliczeń w ramach odbywanej podróży służbowej.

VIII. Czas pracy w trakcie podróży służbowej 

· Urlop na żądanie, a delegacja

· „Początek” podróży służbowej.

· Czas trwania podróży służbowej.

· Przerwa na wypoczynek.

IX. Ochrona pracownika przed delegowaniem poza stałe miejsce zamieszkania.

X. Opieka zdrowotna za granicą.

XI. Dokumentacja związana z podróżami służbowymi.

XII. Podróż służbowa w kontekście przepisów BHP.

XIII. Podróż służbowa osób prowadzących działalność gospodarczą.

XIV. Pytania.

.

	Szkolenie poprowadzi specjalista d/s płac i kadr w firmie Roedl Outsourcing sp. z o.o., duże doświadczenie w prowadzeniu szkoleń; praktyczna znajomość zagadnień związanych z zatrudnianiem i rozliczaniem pracowników w małych i średnich przedsiębiorstwach, a w szczególności znajomość przepisów prawa pracy, ubezpieczeń społecznych, podatku dochodowego od osób fizycznych oraz zagadnień związanych z zatrudnieniem cudzoziemców w Polsce. Absolwentka Akademii Ekonomicznej w Krakowie, absolwentka studiów podyplomowych Uniwersytetu Jagiellońskiego, Wydział Prawa i Administracji - w zakresie Prawo Pracy – p. JOANNA RUSZCZAK.
Cena: 230 zł + 23% VAT!!!

     ZWOLNIENIE Z VAT DLA OPŁACAJĄCYCH SZKOLENIE W 70% LUB W CAŁOŚCI ZE     

     ŚRODKÓW PUBLICZNYCH!!!
Termin szkolenia: 18 luty 2015, godz. 10.00

Miejsce szkolenia: Hotel Europejski, ul. Lubicz 5, Kraków 

Cena szkolenia obejmuje: autorskie materiały szkoleniowe, zaświadczenie, lunch, przerwy kawowe.

----------------------------------------------------------------------------------
Forma płatności: gotówką w dniu szkolenia lub przelewem po otrzymaniu faktury. Formy zgłaszania uczestnictwa: faxem na nr (12) 62-69-200 lub elektronicznie na adres ece@eceszkolenia.pl


Formularz zgłoszeniowy

na wybrane szkolenia (dane do faktury VAT)

 - podróże służbowe  - 
 - 18.02.2015 - 
 - Kraków - 
Imię i Nazwisko: ……………………………………………………………………………………………………………………................................
Telefon kontaktowy: . …………………………...................................................................................................................................................

e – mail : .………………………………………..........................................................................................................................................................
Nazwa Firmy: ……………………………………………………………………………………………………………………………………………….
Adres: …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
.....................................................................................................................................................................................................................................
NIP: …………………………………………………………………

Sposób zapłaty:    gotówka   □
przelew po szkoleniu po otrzymaniu faktury □
Uwagi:……………………………………………………………………………………....................................................................................................... 
……………………………………………………………………………..

Miejsce na pieczątkę i podpis osoby upoważnionej
Karta zgłoszenia jest prawnie wiążącą umową zawartą pomiędzy Europejskim Centrum Edukacji sp. z o.o. a zgłaszającym - termin bezkosztowej anulacji na 3 dni robocze przed terminem szkolenia.
